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LES ASSOS ETUDIANTES
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1" INDEPENDRNTES

Les associations des 5 universités de
’académie se sont réunies pour former
la liste « BOUGE TON CROUS ».

De part notre indépendance, nous avons
vocation a représenter TOUS les étudiants.
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o QOpposition a la hausse des loyers

e Construction et réhabilitation des résidences afin de proposer des logements de tous types (chambres 9 et 12 m2, |

studios individuels ou en colocation...) et adaptés aux situations de handicap

| o Sécuriser les résidences : digicodes, concierges |
o La création de lieux de vie dans les résidences (foyers, salle de sport...)

| e Mise en place d’antennes CAF dans les résidences en début d’année pour faciliter les démarches des étudiants |
e Mise en place d’un label CROUS garantissant un rapport qualité/prix dans le logement privé

| ¢ La revalorisation des APL dans le privé pour que les étudiants en colocation ne soient plus pénalisés et une I

exonération de la taxe d’habitation J
Festauration
.
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e Opposition a I'augmentation des tarifs

| o Proposer une formule équilibrée a 2,90 dans les brasseries et cafétérias |
o Veiller a la composition des menus RU : 1 plat + 3 périphériques, la variété et I'équilibre. ..

l e Quverture d’un RU en soirée sur chaque campus universitaire (comme a Orsay et Nanterre) I
o Acces pour tous au tarif étudiant (filiere sanitaire et social, universitaires en stage dans les hopitaux, BTS et CPGE I
qui mangent dans leurs lycées ...) par le biais d’agréments CROUS

| e Mise en place d’épiceries solidaires (exemple de Strashourg, Reims et Lille) |

I_. Création d’un dispositif de fidélisation dans les RU : « plus tu manges au RU, moins tu payes ton repas »
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Pourses et aides sociales
[

1 08me mois de hotrse POUR TO S OF -

« Un 10éme mois de bourse POUR TOUS : étudiants universitaires, écoles, BTS, CPGE, sanitaires et sociaux ...
| o Le versement régulier et au début du mois de la bourse ! |
o Acces aux bourses du CROUS pour les étudiants sanitaires et sociaux (Infirmiers, sages-femme, éducateurs, ...)
| car leurs bourses sont mal gérées par la région et sont plus faibles
e Linéarisation des bourses pour éviter les effets de seuil liés aux échelons de bourses
l e Augmentation du nombre d’Assistantes sociales du CROUS pour qu’elles puissent faire des permanences sur les l
| sites délocalisés (IUT, ...) |
¢ Augmentation du Fond National d’Aide d’Urgence (FNAU) et extension aux étudiants étrangers
|  Une Allocation de Rentrée Etudiante (ARE) en septembre sur le modéle de I’allocation rentrée scolaire pour que les |
I_étudia_nts puiﬁent @ fatﬂux tra_ditionﬂﬂes (@nses_du mﬁ de se_ptemt& |

K\‘ccueil des étudiants étrangers

e Création d’un guichet unique d’accueil permanent sur chaque site pour TOUS les étudiants étrangers, et non
| seulement de rentrée comme & Evry et UVSQ
o Mettre en place un suivi individuel et personnalisé pour les étudiants étrangers hors conventions
I_. Services préfectoraux hébergés par ces guichets uniques pour faciliter le renouvellement de la carte de séjour
& Généralisation a I’échelle régionale du Passe Culture inclus a une carte étudiante multi-services par un partenariat
| crROUS / Universités / Région |
e Acces au sport et a la culture au mémes tarifs pour les étudiants non universitaires via un partenariat avec les
SUAPS et les Services culturels (universités et CROUS) l
e Un Culture-ActionS plus accessible et une promotion sur le site internet du CROUS des réalisations des étudiants |
ayant participé aux concours

| e Organisation d’événements culturels et sportifs dans les résidences en collaboration avec les étudiants au Conseil |
I_de Vie en Résidence et les associations étudiantes locales.
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¢ e CROUS doit effectuer un vrai travail de prospection des jobs étudiants car actuellement le site du CROUS ne

| recense qu’une dizaine d’emplois par an.
e Partenariat avec les universités et leurs BAIP qui proposent des emplois étudiants. Le CROUS doit également

| proposer des emplois aux étudiants dans ses services. |
e Mise en place d’un label «Job étudiants» pour attester de la compatibilité avec les études
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